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ANNEXE 2 À LA DEMANDE DE SUBVENTION AU TITRE DU FNE-FORMATION 2023[footnoteRef:1] [1:  Aide allouée sur la base du régime d’aide exempté n° SA.58981, relatif aux aides à la formation pour la période 2014-2023, adopté sur la base du règlement général d’exemption par catégorie n° 651/2014 de la Commission européenne, publié au JOUE du 26 juin 2014, modifié par les règlements 2017/1084 du 14 juin 2017 publié au JOUE du 20 juin 2017 et 2020/972 du 2 juillet 2020 publié au JOUE du 7 juillet 2020] 

A LIRE ATTENTIVEMENT ET À COMPLÉTER INTÉGRALEMENT
CARACTERISTIQUES DE L’ENTREPRISE


* Conformément à l’annexe I du RGEC 651/2014, la taille doit être justifiée par l’entreprise : 
· Petite Entreprise : qui emploie moins de 50 personnes et dont le chiffre d'affaires annuel ou le total du bilan annuel n'excède pas 10 millions €. 
· Moyenne Entreprise : qui emploie moins de 250 personnes et dont le chiffre d'affaires annuel n'excède pas 50 millions € ou dont le total du bilan annuel n'excède pas 43 millions €. 
· Grande Entreprise : n’entrant pas dans les catégories (1) et (2).

REGIME D’ENCADREMENT D’AIDES RGEC 2014
Un seul régime est désormais mobilisable sur le FNE Formation 2023 : le régime « Règlement Général d’Exemption par Catégorie » (RGEC)

APPARTENANCE A UN GROUPE (cocher la case correspondant à votre situation)
☐ Une entreprise autonome (cas d’une entreprise n’appartenant pas à un groupe, cas d’une entreprise n’ayant pas d’entreprise liée ou partenaire (détention, participation au capital, droit de vote…≥ 25%)
Dans ce cas, préciser la catégorie de l’entreprise en cochant ci-dessous :
☐ Petite entreprise : L’entreprise emploie moins de 50 personnes (ETP N-1) et le CA annuel N-1 ou le total du bilan annuel N-1 est ≤ 10 M €.
☐ Moyenne entreprise :  L’entreprise emploie moins de 250 salariés (ETP N-1) et le CA annuel N-1 ≤ 50 M €, ou le total du bilan annuel N-1 ≤ 43 M €.

☐ Grande entreprise :  L’entreprise emploie 250 salariés et plus, il n’entre pas dans les 2 autres catégories
OU

☐ Une entreprise appartient à un groupe : (cas d’entreprises détenant des entreprises liées ou partenaires (détention, participation au capital, droit de vote…≥ 25%). Dans ce cas, préciser la catégorie du « groupe » en cochant ci-dessous :
☐ Petite entreprise : Le « groupe » emploie moins de 50 personnes (ETP N-1) et le CA annuel N-1 ou le total du bilan annuel N-1 est ≤ 10 M €.
☐ Moyenne entreprise :  Le « groupe » emploie moins de 250 personnes (ETP N-1) et soit le CA annuel N-1 ≤ 50 M €, soit le total du bilan annuel N-1 ≤ 43 M €.
☐ Grande entreprise :  L’entreprise emploie 250 salariés et plus, le « groupe » n’entre pas dans les 2 autres catégories



Complétez le tableau ci-dessous afin de déterminer la catégorie d’entreprise
Données pour déterminer la catégorie d’entreprise (calculées selon l’article 6 de l’annexe à la recommandation 2003/361/CE de la Commission concernant la définition des PME) 

	Période de référence (*) :

	Effectif 
	Chiffre d'affaires (**)
	Total du bilan (**)

	 
	 
	 


(*) Toutes les données doivent être afférentes au dernier exercice comptable clôturé et sont calculées sur une base annuelle. Dans le cas d'une entreprise nouvellement créée et dont les comptes n'ont pas encore été clôturés, les données à considérer font l'objet d'une estimation de bonne foi en cours d'exercice. 
(**) en milliers d'euros	




Fait à : 	Le :	

Prénom, Nom et Fonction du signataire : 	



Signature & Cachet de l’entreprise
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